
【募集人員】
１人

【応募資格】
看護師免許及び感染症管理分野の認定看護師資格（ＩＣＮ）を有する方

【職務内容】
脳血管研究センターに勤務して看護業務に従事します。

【身分】
任期なし職員（正職員） ※秋田県立病院機構の正職員として採用されます。

【応募書類】
（１）受験申込書（所定様式）
（２）自己紹介書（所定様式）
（３）看護師免許証の写し及び認定看護師資格証の写し

※所定様式についてはホームページからダウンロードし、必要事項を記入のうえ、下記の
　申込先へ郵送又は持参してください。

【応募書類提出先】
〒010-0874
秋田県秋田市千秋久保田町６番１０号
脳血管研究センター内
地方独立行政法人秋田県立病院機構　本部事務局　採用担当

【応募書類受付】
土曜日、日曜日及び祝日を除く午前８時３０分から午後５時１５分まで随時受け付けており
ます。但し、採用人員に達した時点で終了となりますので事前に電話等で確認ください。

【採用日】
採用試験合格後、本人の希望を考慮し速やかに採用いたします。

【採用試験】
（１）書類選考
（２）適性検査
（３）病院見学
（４）面接試験

【試験会場・試験日】
書類選考後、電話にて連絡いたします。

【試験結果の通知】
試験実施後、３日を目安に文書で通知いたします。

【勤務場所】
脳血管研究センター（秋田県秋田市）

【給与等】
　　勤続２０年のモデル賃金（平成２３年４月１日現在）は下表のとおりですが、当機構の給与
　規程に基づき、経歴その他を勘案のうえ決定されます。　

　　　

地方独立行政法人秋田県立病院機構地方独立行政法人秋田県立病院機構地方独立行政法人秋田県立病院機構地方独立行政法人秋田県立病院機構

看護師看護師看護師看護師Ｂ（Ｂ（Ｂ（Ｂ（感染症対策室長予定者感染症対策室長予定者感染症対策室長予定者感染症対策室長予定者））））募集案内募集案内募集案内募集案内

356,100円
給料月額

看護師



このほか、給料の調整額、諸手当（扶養手当、住居手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当、
寒冷地手当等）がそれぞれの支給要件に応じて支給されます。

（２）昇給 原則年１回
（３）賞与 年2回（支給時期：6月、１２月　Ｈ２３年実績3.95ヶ月）
（４）社会保険等 地方職員共済組合、雇用保険、地方公務員災害補償法適用

退職金制度（勤続１年以上）
【勤務形態】

原則として月曜日から金曜日までの午前８時３０分から午後５時１５分まで

【休日・休暇】
週休２日制、年次有給休暇２０日（初年度は採用月により減じられます。）
夏季休暇・結婚休暇等特別休暇制度、育児休業・介護休業制度あり

〒010-0874
秋田県秋田市千秋久保田町６番１０号
地方独立行政法人秋田県立病院機構
本部事務局　総務企画課
ＴＥＬ　０１８－８３３－０１１５
Ｅ-ｍａｉｌ:  info@akita-hos.or.jp
 
URL: http://www.akita-hos.or.jp/

問いあわせ


